ACADEMIE DE NANCY-METZ

Comité Technique Académique

17 mars 2020

Préparation de la rentrée 2020, pour les emplois administratifs,
d'encadrement, techniques, sociaux, et de santé :

- Filiere administrative : pages 2 a4
— Filiére ITRF: page 5
- Filiere encadrement : page 5

- Filiére inspection : page 5



FILIERE ADMINISTRATIVE : BOP 141

Dans le cadre du schéma d’emplois, une opération de rééquilibrage entre les académies les mieux
dotées en personnels administratifs et celles qui le sont moins, est engagée au niveau national. A
ce titre, un retrait de 13 emplois de personnels administratifs est acté pour I'académie de Nancy-
Metz.

Par ailleurs, la perspective du renforcement de la RH de proximité se traduit a la rentrée 2020 par
l'implantation de 4 nouveaux CRH en établissement.

Les redéploiements et la mobilisation de moyens de suppléance permettent de financer ces 4
emplois.

Fermeture de I'agence comptable du lycée Jeanne d'Arc et transfert de la
Mutualisation Paie de GERARDMER sur DOMBASLE

Ces opérations représentent 7 créations et 9 suppressions de postes.

ETABLISSEMENT CATEGORIES

RNE NOM VILLES A B c TOTAL |OBSERVATIONS
05400392  |LGT JEANNE D'ARC NANCY -1 4 5 [BMCS(3C)
0540040A  |LGT CHOPIN NANCY 1 1
0540044E  |LGT ARTHUR VAROQUAUX | TOMBLAINE 1,5 1,5

LP ENTRE MEURTHE ET
0540015Y SANON DOMBASLE 1 1 2,5 4,5
0881664F  |LPO J.B. SIMEON CHARDIN |GERARDMER -1 -1 2 4 2MCS(2C)
TOTAL -1 0 -1 2

Transformation du poste A (GC) du LGT Jeanne d'Arc en poste A (GM)

Redéploiement du poste administrateur du lycée de GERARDMER sur le lycée de DOMBASLE



Mesures liées au baréme

Ces opérations sont toutes réalisées sur postes vacants.

RNE  Etablissement Ville Farsne | Barne Catigwies Pfes TOTAL
0540011U  |CLG DE LAHAUTE VEZOUZE CIREY SUR VEZOUZE 1 1 -1 -1
0540034U  |LGT ERNEST BICHAT LUNEVILLE 15 15 05 -0,5
0550024C  |CLG BUVIGNIER VERDUN 15 05 05 -0,5
0570099Y  |LPOHENRINOMINE SARREGUEMINES 1 1 -1 -1
0572180K  |CLGPIERRE ADT FORBACH 2 2 -1 -1
0572590F  |LPO GUSTAVE EIFFEL TALANGE 05 15 0,5 05
0570012D  |CLG ADALBERT BOUZONVILLE 1 1 -1 -1
0572811W  |CLG CHARLEMAGNE THIONVILLE 1 1 -1 -1
0880005C  |CLG CHARLEMAGNE BRUYERES 1 1 -1 -1
0880020  |LG CLAUDE GELLEE EPINAL 15 15 -1 -1
0880036L  |LPO JEAN-BAPTISTE VUILLAUME MRECOURT 2 2 -1 -1
0881140L  |LP CAMILLE CLAUDEL REMIREMONT 05 1 -0,5 -0,5
TOTAL 45 55 | 0




EMPLOIS GAGES

Fermetures d'emplois gagés

ETABLISSEMENTS Catégories d'emplois

NOM RNE B Total |OBSERVATIONS
GRETA LORRAINE CENTRE NANCY 0542035U 1 MCS

GRETA LORRAINE EST SARREGUEMINES 05729982 1 1

TOTAL

Fermetures conditionnelles d'emplois gagés

Ces mesures sont conditionnées par le départ éventuel des agents actuellement en poste.

ETABLISSEMENTS Catégories d'emplois

NOM RNE B c Total
GRETA LORRAINE CENTRE NANCY 0542035U 1 1
GRETA LORRAINE EST SARREGUEMINES 05729987 1 1
GRETA LORRAINE NORD METZ 0573003E 1 1
GRETA LORRAINE NORD METZ 0573003E 1 1
TOTAL 3 1 4




FILIERE ITRF (LABORATOIRE) : BOP 141

Redéploiements et requalifications de postes ITRF

Les suppressions concernent des postes vacants.

ETABLISSEMENT CATEGORIES roTaL
RNE NOM VILLES asi | TECH: TECH. | ATRE | ATRF
0540044E bﬁ;ggﬂl%i TOMBLAINE 1 1
0542208G  LPO STANISLAS Voo LS 1 r
0572180K  CLGPIERRE ADT  |FORBACH p p
05400340  LGTERNESTBICHAT |LUNEVILLE 1 1
05700542  LGTFABERTMETZ  METZ 4
0570106F LG CHARLEMAGNE  THIONVILLE 1 1
05720270  LLGT COLBERT THIONVILLE ! 1
TOTAL o 0o 4 | 2 o | a3

FILIERE ENCADREMENT : BOP 141

Dans le cadre des rééquilibrages nationaux , 4 emplois sont restitués au Ministére.

- 1 principal-adjoint au collége Evariste Galois ALGRANGE
- 1 principal-adjoint au collége André Theuriet BAR-LE-DUC
- 1 principal-adjoint au collége Val de Seille NOMENY

- 1 principal-adjoint au collége Jules Verne VITTEL

FILIERE INSPECTION : BOP 141

Création d'un emploi IA/ IPR EVS a la rentrée 2020 sur le BOP 141.

FILIERE ADMINISTRATIVE : BOP 214

Dans le cadre du schéma des emplois administratifs et du rééquilibrage entre académies, un
retrait de 3 emplois est acté pour 'académie de Nancy-Metz sur le programme 214.
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