
Intervention des représentants des personnels d’enseignement et d’éducation (élus
SNES) et appel au vote lors du conseil d’administration du LPO Charles-Jully de Saint-
Avold : point DHG et postes d’enseignants créés et supprimés.

Nous saluons les efforts de communication et de transparence faits lors des opérations de
préparation de rentrée. Nous remarquons surtout la qualité du travail réalisé par l’équipe de
direction pour préparer la rentrée de septembre 2010 et cela malgré trois difficultés majeures
qui caractérisent cette préparation :

▪ l’obligation de prendre en compte la mise en place de la réforme des classes de
seconde. Celle-ci est caractérisée par une diminution de la moitié de nombreux horaires
d’enseignement disciplinaires (anciennes options) surtout à caractère technologique ;
de là en découlent de nouvelles tensions car les risques de futures suppressions de
postes en STI sont fortes (voir les réformes à venir des classes de 1ère et Term),

▪ la méconnaissance du nombre et des intitulés des enseignements d’exploration
nouveaux choisis par les élèves de seconde à la rentrée prochaine,

▪ la recommandation voire l’injonction du Rectorat de distribuer en moyenne plus de 11 %
d’heures supplémentaires de la DHG dans des disciplines ou l’on profite de départs en
retraite pour supprimer des postes d’enseignants.

Par ailleurs ces 3 points (réforme en seconde, estimation des effectifs et heures
supplémentaires) nous posent problème car ils ont pour conséquence la suppression de
nombreux postes après des années déjà fortement touchées (ex. : - 6 postes en 2009).

S’ajoute à cela la vision très pessimiste de baisse des effectifs et du nombre de divisions de
certaines séries STI en classe de première à la rentrée prochaine (productique et matériaux
notamment) cela nous fait craindre des mesures de suppressions de postes supplémentaires
à venir de la part du Rectorat.
On nous avait promis une revalorisation des séries des STI, on en prend pas vraiment le
chemin !

C’est pourquoi nous appelons à voter contre la proposition de créations/suppressions de
postes enseignants proposée pour la rentrée de 2010.


